REGIONE SICILIANA
Azienda Ospedaliera
di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione
GARIBALDI
Catania

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n._ 3 Og

Oggetto: Sigg.ri DICONTO ANTONINO/ BARCELLONA RENATO —
Accoglimento richiesta mobilita incrociata.
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UNITA’ OPERATIVA COMPLESSA
Affari Generali Sviluppo Organizzativo Risorse Umane

1l Responsabile dell’istruttoria

QS0

Il Dirigente Responsabile del Settore
Affari Generali Svipyppo Organizzativo Risorse Umane
(D.ssa Bonanno )

Seduta del giorno 22 APR 2016

Nei locali della sede legale dell’Azienda
Piazza S.M.di Gesu, 5 Catania

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giorgio Giulio Santonocito

Nominato con Decreto del Presidente
della Regione Siciliana N°205/serv.1/S.G. del 24 giugno
2014, giusta art.33, comma 2, [..R. N° 5 del 14 aprile 2009

Con la presenza del:

Direttore Amministrativo
Dott. Giovanni Annino

e del

Direttore Sanitario
D.ssa Anna Rita Mattaliano

Con I’assistenza, quale Segretario

Del Sig. Salvatore Ledda

ha adottato la seguente deliberazione




Premesso che & pervenuta la richiesta del dipendente Sig. Diconto Antonino, Operatore Ced- cat. B- in
servizio presso I’Ufficio Tickets del P.O. Nesima, con la quale lo stesso, per motivate esigenze di salute, ha
chiesto il nulla osta al trasferimento verso il Comune di Grammichele mediante mobilita incrociata con il
Sig. Barcellona Renato- dipendente a tempo indeterminato in qualita di Esecutore Amministrativo —cat. B-
in servizio presso il Comune menzionato;

Visto 1’art.21 comma 5° del CCNL/04 del personale del Comparto Sanita che disciplina la mobilita a
compensazione fra i dipendenti di corrispondente categoria, livello economico e profilo professionale,
previo consenso dell’azienda od enti interessati;

Visto I’art. 30 del Decreto legislativo n. 165/2001 che, disciplinando il passaggio diretto di personale tra
amministrazioni diverse, stabilisce quanto segue:

“Le amministrazioni possono ricoprire posti vacanti in organico mediante passaggio diretto di dipendenti ...
appartenenti a una qualifica corrispondente e in servizio presso altre amministrazioni, che facciano domanda
di trasferimento, previo assenso dell'amministrazione di appartenenza.”

Vista la legge del 30 dicembre 2004 n. 311 c¢ art. 1 comma 47 che prevede quanto segue:
“ in vigenza di disposizioni che stabiliscono un regime di limitazione delle assunzioni di personale a tempo
indeterminato, sono consentiti trasferimenti per mobilita, anche intercompartimentale, tra amministrazioni
sottoposte al regime di limitazione, nel rispetto delle disposizioni sulle dotazioni organiche ....”;

Visto altresi il comma 2 quinquies dell’art. 30 del Decreto legislativo n. 165/2001 che stabilisce inoltre:

“ Salvo diversa previsione, a seguito dell’iscrizione nel ruolo dell’amministrazione di destinazione, al
dipendente trasferito per mobilita si applica esclusivamente il trattamento giuridico ed economico, compreso
quello accessorio, previsto nei contratti collettivi vigenti nel comparto della stessa amministrazione™;

Vista la delibera con la quale il Comune di Grammichele, cointeressato alla mobilita in questione, ha accolto
la richiesta del Sig. Diconto e del Sig.Barcellona dispondendo quindi la concessione del nulla osta al
trasferimento incrociato ai dipendenti della stessa categoria B;

Ritenuto, pertanto, di potere accogliere la richiesta avanzata dal Sig. Diconto Antonino e,
conseguentemente, esprimere parere favorevole alla mobilita incrociata tra lo stesso e il Sig. Barcellona
Renato, Esecutore Amministrativo —cat. B- in servizio presso il Comune di Grammichele, in quanto la
mobilita in questione non comporta una variazione della dotazione organica trattandosi di uno scambio di
unita di pari categoria — B-;

Ritenuto dovere stipulare con il Sig. Barcellona Renato il relativo contratto individuale di lavoro all’atto
dell’assunzione;

Ritenuto inoltre potere fissare la decorrenza del trasferimento degli stessi con effetto dal_¢ § - 06- 22‘6

Su proposta del Dirigente Responsabile del Settore Affari Generali Sviluppo Organizzativo e Risorse
Umane che ne attesta la legittimita e la correttezza formale e sostanziale;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;



DELIBERA
Per quanto in premessa esposto che qui si intende ripetuto e trascritto:
Accogliere la richiesta avanzata dal Sig. Diconto Antonino- Operatore Ced- cat. B- in servizio presso
PUfficio Tickets del P.O. Nesima, e, conseguentemente, esprimere parere favorevole alla mobilita
incrociata tra lo stesso e il Sig. Barcellona Renato, Esecutore Amministrativo —cat. B-, in servizio presso il
Comune di Grammichele;
Stipulare con il Sig. Barcellona Renato il relativo contratto individuale di lavoro all’atto dell’assunzione;
Fissare la decorrenza del trasferimento degli stessi con effetto dal /{ G : 23 '6 ;

Munire la presente della clausola della immediata esecutivita per i successivi adempimenti.
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